Узагальнення гендерного складу
Територіального управління державної судової адміністрації України в Львівській області станом на 1 січня 2022 року

Гендерна статистика та гендерний аналіз здійснюється Територіальним управлінням державної судової адміністрації України в Львівській області (далі – територіальне управління) згідно інформації з програми «Кадри WEB».
Всього з 25 працівників територіального управління станом на 1 січня 2022 року 88 % (22 особи) становлять жінки та 12% (3 особи) - чоловіки.

Гендерний склад територіального управління станом на 1 січня 2022 року


За окремими категоріями посад гендерний склад працівників територіального управління такий:
·  з 9 працівників, які обіймають керівні посади (начальник територіального управління, заступник начальника територіального управління, начальник відділу, завідувач сектору, заступник начальника відділу) 78% (7) жінок та 22% (2) чоловіки.
· [bookmark: _GoBack]з 16 державних службовців, які працюють на посадах спеціалістів 94% (15) жінок та 6% (1) чоловік.


Гендерний склад територіального управління за категоріями посад
 станом на 1 січня 2022 року


Продажи	жінки	чоловіки	0.88	0.12	жінки	 Керівні посади ТУ ДСА України в Львівській області	Державні службовці, які працюють на посадах спеціалістів ТУ ДСА України в Львівській області	0.78	0.94	чоловіки	 Керівні посади ТУ ДСА України в Львівській області	Державні службовці, які працюють на посадах спеціалістів ТУ ДСА України в Львівській області	0.22	0.06	